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1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение о формах обучения и реализации образовательных программ 
(далее – Положение) разработано в Обществе с ограниченной ответственностью 
«Клинский институт охраны и условий труда» (далее – Общество) в соответствии с 
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», Постановлением Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 «Об утверждении 
Правил применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации 
образовательных программ», приказом Минобрнауки России № 882, Минпросвещения 
России № 391 от 05.08.2020 «Об организации и осуществлении образовательной 
деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ», Уставом 
Общества. 
1.2. Настоящее Положение определяет формы обучения и реализации образовательных 
программ в Обществе. 

2.  Формы обучения 
2.1. Обучение в Обществе с учетом потребностей, возможностей личности и в 
зависимости от объема обязательных занятий педагогического работника с 
обучающимися (слушателями) осуществляется в очной, очно-заочной или заочной форме. 
2.2. В ходе проведения учебных занятий предусмотрено применение дистанционных 
образовательных технологий и электронного при обучении в очно-заочной и заочной 
форме обучения. 
2.2.1. Под электронным обучением понимается организация образовательной 
деятельности с применением содержащейся в базах данных и используемой при 
реализации образовательных программ информации и обеспечивающих ее обработку 
информационных технологий, технических средств, а также информационно-
телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу по линиям связи указанной 
информации, взаимодействие обучающихся и педагогических работников. При 
применении электронного обучения организуется как отложенное во времени, так и в 
режиме реального времени взаимодействие обучающегося с педагогическим работником 
посредством использования баз данных, цифровых образовательных сервисов, 
информационных технологий, технических средств и информационно-
телекоммуникационных сетей, при котором обучающийся самостоятельно выполняет 
задания в порядке, определенном Обществом в том числе для осуществления контроля 
усвоения материала, в целях освоения обучающимся учебных предметов, курсов и 
дисциплин (модулей), предусмотренных образовательной программой. 
2.2.2. Под дистанционными образовательными технологиями понимаются 
образовательные технологии, реализуемые в основном с применением информационно-
телекоммуникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии 
обучающихся и педагогических работников. 
2.2.3. При реализации образовательных программ с применением электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий местом осуществления образовательной 
деятельности является место нахождения Общества или его филиала независимо от места 
нахождения обучающихся.  
2.2.4. При реализации образовательных программ предполагается режим обучения, при 
котором обучающийся осваивает образовательную программу удаленно, взаимодействуя с 
педагогическим работником исключительно посредством цифровых образовательных 



 

сервисов и ресурсов электронной информационно-образовательной среды, и допускается 
отсутствие учебных занятий, проводимых путем непосредственного взаимодействия 
педагогического работника с обучающимся в аудитории. 
2.3. Допускается сочетание различных форм получения образования и форм обучения. 
2.4. Формы обучения по дополнительным профессиональным программам определяются 
Обществом самостоятельно, если иное не установлено законодательством Российской 
Федерации. 

3.  Сетевая форма реализации программ 
3.1. Образовательные программы могут реализовываться Обществом, как самостоятельно, 
так и совместно с иными организациями посредством сетевого взаимодействия (далее – 
сетевая форма реализации образовательных программ). 
3.2. Сетевая форма обеспечивает возможность освоения обучающимися образовательной 
программы и (или) отдельных учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 
практики, иных компонентов, предусмотренных образовательными программами (в том 
числе различных вида, уровня и (или) направленности), с использованием ресурсов 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, включая иностранные, а 
также, при необходимости, с использованием ресурсов иных организаций. 
3.3. Использование сетевой формы реализации образовательных программ 
осуществляется на основании договора о сетевой форме реализации образовательной 
программы между организациями (далее – Договор о сетевой форме). 
3.4. Сторонами Договора о сетевой форме являются: 

− Базовая организация: организация, осуществляющая образовательную 
деятельность, в которую обучающийся принят на обучение в соответствии с 
установленными требованиями законодательства Российской Федерации, и которая 
несет ответственность за реализацию сетевой образовательной программы, 
осуществляет контроль за участием организаций-участников в реализации сетевой 
образовательной программы; 

− Организация-участник: юридическое лицо, принимающее участие в реализации 
сетевой образовательной программы, которым может являться: организация, 
осуществляющая образовательную деятельность и (или) научная организация, 
медицинская организация, организация культуры, физкультурно-спортивная или 
иная организация, обладающая ресурсами для осуществления образовательной 
деятельности по сетевой образовательной программе (далее - организация, 
обладающая ресурсами). 

Сторонами договора о сетевой форме могут являться несколько организаций-участников. 
3.5. Сетевая образовательная программа в соответствии с Договором о сетевой форме 
утверждается базовой организацией самостоятельно либо совместно с организацией-
участником. 

 


